
 

   صياحت وفنذقت تقنياث :انعهًيانقضى 

     الارشاد انضياحي  اصى انًقرر:
 

    انثاني  انًرحهت / انًضتىي:

  الاول انفصم انذراصي:
 

  انضنت انذراصيت:
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 ًوالبحث العلم ًوزارة التعلٌم العال

 الجامعة التمنٌة الشمالٌة

 نٌنوى  –معهد الإدارة التمنً 



 

 

 

  

        الارشاد انضياحي  :اصى انًقرر

  صياحتوفنذقت تقنياث  :انقضى

 نينىي  –يعهذ الإدارة انتقني  :انكهيت

  الاول  انًرحهت / انًضتىي

  الاول :انفصم انذراصي

 0 عملي 3 نظري :عذد انضاعاث الاصبىعيت

 3 عذد انىحذاث انذراصيت:

 Thtm210 انريز:

   كلهما  عملي  نظري نىع انًادة

 لا يىجذ  هم يتىفر نظير نهًقرر في الاقضاو الاخري 

 لا يىجذ  اصى انًقرر اننظير 

 لا يىجذ  انقضى

 لا يىجذ  ريز انًقرر اننظير

 يعهىياث تذريضي انًادة

   ونيذ خضر عًر   :)يذرصي( انًقرراصى يذرس 

  اصتار يضاعذ  انهقب انعهًي:

 2012 صنت انحصىل عهً انهقب

      نغت عربيت /    دكتىراه انشهادة:

 2012 صنت انحصىل عهً انشهادة

  صنىاث 5 ()تذريشعذد صنىاث انخبرة 



 

 

 

 

 

 

 

 مخرجات التعلم المتولعة للبرنامج .2

 المعرفة 

 

ٌؤهل البرنامج الطالب عند التخرج فً  -1أ 

 بكٌفٌة ممارسة مهنة الارشاد السٌاحً.

تسعى مادة الارشاد السٌاحً إلى التحدٌث  -2أ   

وتعرٌف السائحٌن بالمناطك والمعالم السٌاحٌة 

 والاثرٌة

ٌهتم العاملٌن فً مجال الارشاد تزوٌد  -3أ  

السائحٌن بمعلومات دلٌمة وصحٌحة وموضوعٌة 

وتجنب الإضافات والاجتهادات والاراء 

 الشخصٌة.

ٌتوجب على الشخص الذي ٌعمل فً هذا  -4أ  

المجال ان ٌتصف بصفات كثٌرة منها:الصفات 

 الفكرٌة،الأخلالٌة والعلمٌة.

 

 

 المهارات 

الارشاد السٌاحً ٌجب ان ٌكون فً مادة  -1ب 

لادرا على التواصل مع السائحٌن والاجابة على 

 اسئلتهم بكل هدوء..

ٌشمل تعلم هذه المهارات ممارسة مهارات  -2ب 

 .الاتصال  والتفاعل والعمل مع الفرٌك

المدرة على التواصل الفعال مع الناس من  -3ب 

 مختلف الثمافات.

وإدارٌة عالٌة ٌتمتع بمهارات تنظٌمٌة  -4ب 

وحفظ الكثٌر من المعلومات الدلٌمة والالمام 

 .بالمعالم الاثرٌة

 

 

  

 وصف البرنامج  .1

 الساعات المعتمدة اسم الممرر أو المساق رمز الممرر أو المساق السنة / المستوى

نظري +  الارشاد السياحي THTM210 / الثانية  0202-0202

 عملي 
 

     



 المٌم  

الدلة: تعكس الدلة فً الارشاد السٌاحً ان  -1ج 

 .ٌتمتع التخطٌط والتنظٌم لانجاح الرحلة السٌاحٌة

الشفافٌة: تعكس لٌمة الشفافٌة فً الارشاد  -2ج 

السٌاحً ٌجب ان ٌكون هنان وضوح فً 

 الخدمات الممدمة من حٌث السعر ونوع الخدمة. 

الأخلاق المهنٌة: تعكس لٌمة الأخلاق  -3ج 

المهنٌة فً الارشاد السٌاحً الالتزام بالمعاٌٌر 

الأخلالٌة والمٌم الأخلالٌة فً ممارسة المهنة 

 .ة ونٌة حسنةبنزاه

الاستدامة والابتكار: تعكس لٌمة الاستدامة  -4ج 

والابتكار فً مادة الارشاد السٌاحً الحاجة إلى 

التفكٌر المبتكر والاستدامة فً تطوٌر هذه المهنة 

لمواكبة التطورات الحدٌثة وضمان استمرارٌة 

 .الأعمال

 

 

 استراتٌجٌات التعلٌم والتعلم  .3

 مادة الارشاد السٌاحً تعمل على تعرٌف الطلاب على صفات وواجبات المرشد السٌاحً. -1 

تشجع المادة على مشاركة الطلاب فً تطبٌك المفاهٌم النظرٌة على حالات عملٌة وتنمٌة المهارات العملٌة من خلال الزٌارات  -2

 المٌدانٌة.

 وٌر المهارات التحلٌلٌة من خلال العصف الذهنً للطالب.تتضمن المادة منالشات وحوارات وتبادل الآراء وتط -3

 

 طرائك التمٌٌم  .4

 الامتحانات الأسبوعٌة والشهرٌة والٌومٌة  والتمارٌر وامتحان نهاٌة الكورس.   

 

 

 

  الهٌئة التدرٌسٌة .5

 شاكر محمود عواد  -: أعضاء هيئة التدريس

المتطلبات/المهارات  التخصص  الرتبة العلمٌة 

 الخاصة )ان وجدت( 
 اعداد الهٌئة التدرٌسٌة 

 محاضر  ملان   خاص  عام 

دراسات سٌاحٌة/إدارة  سٌاحة وإدارة فنادق مدرس دكتور 

 منظمات سٌاحٌة
  ملان  

 

 



 

 التطوٌر المهنً

 توجٌه أعضاء هٌئة التدرٌس الجدد

 اكتساب مهارات إضافٌة.دخول ورش ودورات بمختلف المجالات من اجل 

 التطوٌر المهنً لأعضاء هٌئة التدرٌس

 دخول ورش ودورات بمختلف المجالات من اجل اكتساب مهارات إضافٌة.

 

 معٌار المبول  .6

 المعدل.  -1

 الرغبة.  -2
 خطة المبول. -3

 

 أهم مصادر المعلومات عن البرنامج  .7

 محمود محمد المحمدي ارشاد سٌاحً / أ.م.د.  -1

     

 

 

 

 

 خطة تطوٌر البرنامج  .8

 تحدٌث المفردات العلمٌة لمادة الارشاد السٌاحً ومواكبة التطورات الحدٌثة وتطبٌمها فً المجال العلمً  -1

 تنوٌع وسائل التعلٌم وتنظٌم العمل الجماعً لتعزٌز مشاركة الطلاب وتفاعلهم مع المادة وتطبٌمها  -2



 

 ٌرجى وضع اشارة فً المربعات الممابلة لمخرجات التعلم الفردٌة من البرنامج الخاضعة للتمٌٌم ●

 مخطط مهارات البرنامج

 التعلم المطلوبة من البرنامجمخرجات  

 المٌم المهارات  المعرفة    اساسً أم اختٌاري  اسم الممرر رمز الممرر السنة / المستوى

ب  2ب  1ب  4أ 3أ 2أ 1أ

3 
 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 

2023-2024 

المستوى الثاني / 

 /الكورس الثاني

THMT210 اساسي الارشاد السياحي 
  

 

 

          

 

 

          

 

 

  
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 نموذج وصف المقرر

 الى مساعدة الطلاب الى المنتجات والخدمات السٌاحٌة الممدمة للسائح. تهدف هذه المادة .1

 

 .ٌركز على دراسة الأنظمة والإجراءات الخاصة لً تنظٌم البرامج السٌاحٌة .2

 

 .ٌركز على معرفة أهمٌة الارشاد السٌاحً وماهً دلالتها السٌاحٌة وعناصر الارشاد الجٌد .3

 

 .والمعاٌٌر الأخلالٌة فً مجال   عمل المرشد السٌاحًٌشجع على تطبٌك الأخلاق المهنٌة  .4

 

 .ٌعزز الاستدامة والابتكار فً تطوٌر الموالع السٌاحٌة .5

 

 .ٌهدف هذا الممرر على دراٌة بكٌفٌة حل المشاكل التً تواجه السائحٌن  .6

 

 .التعرف بأهمٌة وتارٌخ المناطك السٌاحٌة ونمل المعلومات الصادلة للسائحٌن عن المولع .7

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نموذج وصف المقرر

 الكورس الثاني:

 ساعات التدريس الأسابيع الموضوعات ت
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أنواعها  -الخدمات -أنواع المنتجات -1
 وخصائصها

 2 الأول والثاني

-العرض السياحي-تنظيم البرامج السياحية -0
 البرنامج السياحي

 2 الثالث والرابع والخامس

دور وكلاء  –مصنعي وبائعي الرحلات  -2
 السفر

 2 السادس والسابع والثامن

تعريف واهمية الارشاد السياحي/ المرشد  -2

 السياحي انواعه

التاسع والعاشر والحادي 

 عشر

2 

واجبات الدليل السياحي/ صفات الدليل  -5

 السياحي

 2 الثاني عشر والثالث عشر

 2 عشر الرابع عشر والخامس حقوق وواجبات اطراف العملية السياحية -6

 


