
 

 

 نموذج وصف البرنامج الأكاديمي

 

 جامعة التقنية الشمالية.اسم الجامعة:    

 نينوى.   –معهد الإدارة التقني  الكلية/ المعهد:   

 .المحاسبة تقنيات مالقسم العلمي: قس   

 .محاسبةتقنيات  –دبلوم فني اسم البرنامج الأكاديمي او المهني:     

 .تقنيات المحاسبةدبلوم فني في  اسم الشهادة النهائية:    

 محاسية مصرفية –الكورس الأول -لثانيالمستوى ا –مقررات النظام الدراسي:      

 9/4/0204تاريخ اعداد الوصف:      

 9/4/0204الملف:تاريخ ملء       

    

 

 

 

 

 

 

                                                       

                     

 

 دلـك الملف من لبل     

 شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعً    

 اسم مدٌر شعبة ضمان الجودة والأداء الجامعً:    

 التارٌخ                           

 التولٌع    

                                                                                       

 مصادلة السٌد العمٌد                                                                                                  

   

 

 

  -التوقيع:   

  -أسم رئيس القسم: 

  -التاريخ: 

  -التوقيع: 

  -أسم المعاون العلمي: 

  -التاريخ: 
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 رؤٌة البرنامج   .1

للعمل فً  المحاسبً مجالالخرٌجٌن فً  بإعداد تمنٌات المحاسبة لسم –نٌنوى -معهد الإدارة التمنً  –الجامعة التمنٌة الشمالٌة تسعى  

 .والاستفادة من الاختصاص فً المجال العملً والتطبٌمًوالأهلٌة الدوائر الحكومٌة 

 

 رسالة البرنامج .2

اعداد ملاكات لادرة على تنفٌذ مهام الورة المحاسبٌة والتدلٌمٌة فً نٌنوى إلى  -فً معهد الإدارة التمنً  تمنبات المحاسبةٌهدف لسم 

 الالتصادٌة العامة والخاصة او غٌر الهادفة للربح. المطاعات

 

 اهداف البرنامج .3

: تزويدددل الظ لدددو اس مافددد ت وانظدددا مدددب ا اغسدددا السح قددداظا الستل دددا  ددد  ال ظ مددد ت السختم دددا    الهدددالعال ددد   
  وف اف ت هذة ا اغسا    السر رف التج ريا 

 : قظ م الظ لو ا اج ز ا مس ل السح قاظا    السر رف الهالعالخ صع

 

 الاعتماد البرامجً  .4

 السح قلة الستخررة/ د. محمد ص دق شسدة.  .1
 السح قلة    الشذ ط السرر  / د. ابراهظم مال مم . .2

 السح قلة الستخررة/ ث ئر الغل ن. .3

 

 المؤثرات الخارجٌة الأخرى  .5

 

 

 هٌكلٌة البرنامج .6

 ملاحظات * النسبة المئوٌة وحدة دراسٌة  عدد الممررات  هٌكل البرنامج 

+  أساسًممرر     متطلبات المؤسسة

 اختٌاري 

    نعم متطلبات الكلٌة

    نعم متطلبات المسم 

    ٌوجد التدرٌب الصٌفً
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     أخرى 

  اختٌاري.كان الممرر أساسً او  إذا* ممكن ان تتضمن الملاحظات فٌما 

 

 

 

 مخرجات التعلم المتولعة للبرنامج .8

 المعرفة 

 

تهدف إلى مواكبة  المحاسبة المصرفٌةمادة  -1أ 

من خلال  المحاسبةفً المجال  الحدٌثة تطوراته

التواصل والتفاعل مع المستجدات فً مجال 

 .المحاسبة وتطوٌعها فً عملٌة التعلم

إلى  المحاسبة المصرفٌةتسعى مادة  -2أ   

التحدٌث المستمر والتكٌف مع المتغٌرات فً عالم 

 فً مجال البنون التجارٌة الأعمال والمالٌة

المحاسبة ٌوُلى اهتمام خاص فً مادة  -3أ  

لمتابعة الابتكارات والتمنٌات الحدٌثة  المصرفٌة

 المتبعة فً المصارف التجارٌةالتً 

  

 

 

 

 

 المهارات 

معرفة عمٌمة بالمفاهٌم والمبادئ اكتساب  -1ب 

كٌفٌة تعلم   المحاسبٌة المتعلمة بالمطاع المصرفً

تصنٌف وتسجٌل العملٌات المالٌة المختلفة التً 

  تتم فً المصارف، 

فهمًا شاملاً لنظام المصارف وكٌفٌة  اكتساب -2

 الهٌكل التنظٌمً للمصارف، والتعرف على   عمله

 على تحلٌل الموائم المالٌة للمصارف،  المدرة  -3

 

 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة اسم الممرر أو المساق رمز الممرر أو المساق السنة / المستوى

+  نظري محاسبة مصرفية ACT206 الثانية/  0202-0204

 عملي 
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كٌفٌة لراءة وفهم البٌانات المالٌة  والتعلم 

 .واستخلاص النتائج المهمة منها

 

 

  

 المٌم  

المفاهٌم والمبادئ الأساسٌة للعملٌات     -1ج 

المصرفٌة والأدوات المالٌة المستخدمة فً البنون. 

وهذا ٌساعدهم على فهم كٌفٌة عمل النظام 

المصرفً وتنظٌمه، وكٌفٌة تنفٌذ العملٌات 

المصرفٌة المختلفة مثل الإلراض والودائع 

  والتحوٌلات المالٌة.

عتمدة عالمٌاً كٌفٌة تطبٌك المبادئ المحاسبٌة الم-2

على العملٌات المصرفٌة. ٌتعرفون على مفاهٌم 

مثل المٌزانٌات والموائم المالٌة والتمارٌر المالٌة، 

وكٌفٌة تحلٌلها وتفسٌرها. هذه المهارات المحاسبٌة 

تكون لٌمة كبٌرة للطلاب الذٌن ٌرغبون فً العمل 

 فً مجالات المحاسبة والمالٌة.

ون كٌفٌة إدارة تطوٌر الوعً المالً. ٌتعلم-3

الموارد المالٌة الشخصٌة والاستثمارات 

والتخطٌط المالً. ٌتعرفون أٌضًا على المخاطر 

 المالٌة وكٌفٌة التعامل معها بشكل صحٌح.

كٌفٌة تحلٌل البٌانات المالٌة وتفسٌرها،  تعلم -4

وكٌفٌة اتخاذ المرارات المالٌة الهامة بناءً على تلن 

ل مع المشكلات المحاسبٌة كٌفٌة التعام والبٌانات. 

 المعمدة والبحث عن حلول فعالة.

 

 

 استراتٌجٌات التعلٌم والتعلم  .9

تشجٌع الطلاب على التطبٌك العملً للمفاهٌم المحاسبٌة المصرفٌة. ٌمكن توفٌر تمارٌن ومسائل عملٌة تتطلب حلول محاسبٌة وتحلٌلها  -1 

 باستخدام المفاهٌم المطروحة.

استخدام دراسات حالة مصرفٌة حمٌمٌة لتعزٌز فهم الطلاب للمحاسبة المصرفٌة. ٌتعٌن على الطلاب تحلٌل الحالات وتطبٌك المفاهٌم  -2

 المحاسبٌة المناسبة لحل المشكلات المحاسبٌة المصرفٌة.

لتجارب. لد ٌتم تنظٌم منالشات موجهة تشجٌع الطلاب على المشاركة النشطة فً المنالشات الصفٌة والمساهمة فً تبادل الأفكار وا -3

 حول مواضٌع محددة فً المحاسبة المصرفٌة لتعزٌز التفاعل والتعلم.

ٌمكن استخدام التكنولوجٌا فً تعلٌم المحاسبة المصرفٌة، مثل استخدام البرامج المحاسبٌة والأدوات التفاعلٌة. ٌمكن أٌضًا استخدام -4

 لمحاكاة بٌئة العمل المصرفً وتطبٌك المفاهٌم المحاسبٌة على سٌنارٌوهات والعٌةالمحاكاة المصرفٌة الافتراضٌة 
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 طرائك التمٌٌم  .11

  كورس.الالامتحانات الأسبوعٌة والشهرٌة والٌومٌة وامتحان نهاٌة الواجبات، المشاركة الصفٌة،   

 

  الهٌئة التدرٌسٌة .11

  مي زهير يونس -: التدريسأعضاء هيئة 

المتطلبات/المهارات الخاصة  التخصص  الرتبة العلمٌة 

  وجدت()ان 
 اعداد الهٌئة التدرٌسٌة 

 محاضر  ملان   خاص  عام 

مالٌة  محاسبة  مدرس 

 وتدلٌك
  ملان  

 

 

 

 التطوٌر المهنً

 توجٌه أعضاء هٌئة التدرٌس الجدد

 .إضافٌةدخول ورش ودورات بمختلف المجالات من اجل اكتساب مهارات 

 التطوٌر المهنً لأعضاء هٌئة التدرٌس

 دخول ورش ودورات بمختلف المجالات من اجل اكتساب مهارات إضافٌة.

 

 معٌار المبول  .12

 المعدل.  -1

 الرغبة.  -2
 خطة المبول. -3

 

 أهم مصادر المعلومات عن البرنامج  .13

 المحاسبة المتخصصة 

ع3122د.عابراهيمععباعمهسىعالد بريعععععبغاادعععع

 أع.ععليععباعالحدينععب دةععععع
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 خطة تطوٌر البرنامج  .14

 لٌشمل التطورات الحدٌثة فً المجال وتطبٌماتها العملٌة. المحاسبة المصرفٌةلمادة تحدٌث المحتوى العلمً  -1

 المفاهٌم المحاسبٌة على سٌنارٌوهات والعٌة.تنوٌع وسائل التعلٌم وتنظٌم العمل الجماعً لتعزٌز مشاركة الطلاب وتفاعلهم مع المادة وتطبٌك  -2
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ٌرجى وضع اشارة فً المربعات الممابلة لمخرجات التعلم الفردٌة من البرنامج الخاضعة للتمٌٌم ●

 مخطط مهارات البرنامج

 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

 المٌم المهارات  المعرفة    اساسً أم اختٌاري  اسم الممرر رمز الممرر السنة / المستوى

ب  2ب  1ب  4أ 3أ 2أ 1أ

3 
 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 

2023-2024 ACT206  المحاسبة

 المصرفية 

 اساسي
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 نموذج وصف المقرر

فح قلة  الاشاك  ت ريو السررف التج رى   وع ئ ا واقد فا  فر در اقتخلاف ت ا فاال     .1
 الستيلع    السر رف والل  تر والدجلات والسدتشلات السدتخلفاالسررف  الشغ م السح قا  

اقد م السررف ال شظا  شعلة الحد ا ت الج ريا الحد ب الج رى  ااااع الحد ا ت  الحد ا ت   .2
الج ريا  تح الحد ب الج رى مسمظ ت ا يلاع  مسمظ ت الدحو  مسمظ ت التحايل  مسمظ ت 

 الج ريا السليشا   مسمظ ت احتد ب ال اائل ممى الحد ا ت

شعلة الادائع الث بتا  مسمظ ت ايلاع السل لغ  مسمظ ت احتد ب ال اائل السدتح ا ممى الادائع   الس  لجا -3
السح قاظا الخ صا ادحو الادائع قال فامل ا قتح  ق  الس  لجا السح قاظا الخ صا ادحو الادائع    

الس  لجا السح قاظا لتجليل اصل فامل ا قتح  ق )  ( الس  لجا السح قاظا لتجليل الادي ا فع  اائله  و 
  0الادي ا بلون  اائل 

شعلة ودائع التا ير شروط  تح حد ب التا ير مسمظ ت ا يلاع  مسمظ ت الدحو مسمظ ت  -4
 التحايل مسمظ ت احتد ب ال اائل اظري ة التحايل

 ئب لهم حد ا ت خرم الكساظ  ت  خرم الكساظ لا قال ت ريخ ا قتح  ق لر لح زب ئب السررف فب زب -5
ج ريا    ا س السررف او    فر رف اخرى )يز ف( والس  لجا السح قاظا لر ض الزبان السليب 

 التدليل او تأخيره    الدلاد

قدم التحايل الخ رج    شراء وبظع ال سلات ا جشاظا  التحايل فب والى الخ رج  اصلار الذظك ت  -6
 الدظ حظا لمسد  ريب   اصلار ا متس دات

 طاظ ة اذ ط ومسمظ ت قدم االتدمظف   ا متس دات السدتشليا  تحه  وتخمظره  -7

الحد ا ت الخت فظا  كظفظة املاد فيزان السراج ا واجراء قياد التداي ت واملاد فيزان السراج ا الس لل -8
 وتحزير حد ب ا رب ح ثم املاد ق ئسة السركز الس لى 
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