
 

 

 نموذج وصف البرنامج الأكاديمي
 

 انجايعت انتقنيت انشًانيت.

 نينىي.   –انًعهذ: يعهذ الإدارة انتقني 

 انقسى انعهًي: قسى تقنياث الادارة انقانىنيت

 تقنياث الادارة انقانىنيت –اسى انبرنايح الأكاديًي او انًهني: دبهىو فني 

 الادارة انقانىنيت.اسى انشهادة اننهائيت: دبهىو فني في تقنياث 

 4قانىٌ الأحىال انشخصيت – انثانيانكىرس - الاولانًستىي  –اننظاو انذراسي: يقرراث 

 35/6/4246تاريخ اعذاد انىصف: 

 35/6/4246تاريخ يمء انًهف: 
 

     

    

 

 

 

                                 

                                 

          

 

 دقـق انًهف يٍ قجم     

شؼجخ ضًبٌ اندىدح     

 والأداء اندبيؼٍ

اسى يذَر شؼجخ ضًبٌ     

 اندىدح والأداء اندبيؼٍ:

 انتبرَخ                           

 انتىقُغ    

                                                                                       

يصبدقخ                                                                                              

 انسُذ انؼًُذ     

  

  

  -التوقيع:   

 م. د. نشوان محمد عبدالعالي  -أسم رئيس القسم: 

  -التاريخ: 

 

  -التوقيع: 

 م. محمد أسامة أحمد  -أسم المعاون العلمي: 

  -التاريخ: 
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 رؤَخ انجرَبيح   .1

 اندىدح نتحقُققسى تقُُبد الإدارح انقبَىَُخ  –َُُىي -يؼهذ الإدارح انتقٍُ  –اندبيؼخ انتقُُخ انشًبنُخ تسؼً 

 ثًب وانقضبئٍ انقبَىٍَ ثبنىاقغ والإرتقبء انؼهًٍ, وانجحث وانتطجُقٍ انتؼهًٍُ انًدبل فٍ الاكبدًٍَ والاػتًبد

 .وانًسبواح انؼذانخ ويجبدئ انقبَىَُخ انقُى ػهً وانًحبفظخ انًدتًغ خذيخ َسهى

 

 رسبنخ انجرَبيح .2

 وفق الاخرائٍ انطبثغ راد وانقبَىَُخ الإدارَخ الاػًبل نًًبرسخ انتقُُخ انُبحُخ يٍ يإههٍُ خرَدٍُ اػذاد

 ثرَبيح خلال يٍ انًُذاٍَ ثبندبَت انًرتجظ انؼهًٍ وانجحث انحذَث انتقٍُ انتؼهُى ػهً ثبنتركُس تقىو فهسفخ

 .انقبَىَُخ انًؼرفخ فروع فٍ اندىدح ػبنٍ تطجُقٍ

 

 اهذاف انجرَبيح .3

  اندُبئٍ انتحقُق أػًبل لاَدبز يإههخ تقُُخ يلاكبد اػذاد -1

 يإسسبد وفٍ انقضبئٍ انًُذاٌ فٍ انؼًم َقتضُهب انتٍ والإدارَخ الإخرائُخ انقبَىَُخ الأػًبل اَدبز -2

 .انخبص وانقطبع الأخري انذونخ

 .انخبص وانقطبع انذونخ يإسسبد ضًٍ وانقبَىَُخ انؼذنُخ انذوائر فٍ انقبَىَُخ الإخراءاد يتبثؼخ -3

 نلايىال وانتسهُى وانتسهى وانكشف انضجظ ,كًحبضر انًختهفخ انقبَىَُخ انًحبضر نكتبثخ انطهجخ تأهُم -4

 .وغُرهب

 

 الاػتًبد انجرايدٍ  .4

  لاَىخذ 

 

 انًإثراد انخبرخُخ الأخري  .5

  لا َىخذ 

 

 

 هُكهُخ انجرَبيح .6

 يلاحظبد * انُسجخ انًئىَخ وحذح دراسُخ  ػذد انًقرراد  هُكم انجرَبيح 

   126 41 يتطهجبد انًإسسخ

    َؼى يتطهجبد انكهُخ

    َؼى يتطهجبد انقسى 

    َىخذلا انتذرَت انصُفٍ

     أخري 

 اختُبرٌكبٌ انًقرر أسبسٍ او  ئرا* يًكٍ اٌ تتضًٍ انًلاحظبد فًُب 
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 مخرجات التعلم الستهقعة للبرنامج .2

 السعرفة 
 

 .ثنظم خياة الاسرةالحعرف على النصوص اللاهوهية التي  -1أ 

اثناء اسحمرار الحياة  معرفة الحلوق والواجبات لكل من الزوجين -2أ 

 .الزوجية او بعدها

جعريف طلبة معهد الإدارة الحلني باللواهين والاخكام الشرعية التي ثدكم  -3أ 

 بشكل كامل. الحياة الزوجية

التي ثخص  ثدسين فهم طلاب المعهد لمعرفة المشاكل و الأخطاء  -4أ 

  ثكوين الاسرة وسبل معالجتها.

 

 

 

 

 السهارات 

الادارية واللاهوهية في مسائل الاخوال  بالإجراءاتسهولة الليام  -1ب 

 الشخصية.

 اللدرة على كحابة الحجج الشرعية بما يحوافم مع اللاهون.  -2ب 

اللدرة على فهم و اسخيعاب الاخكام الشرعية وكرارات المحاكم   -3ب 

 وثطبيلها على الواكع العملي.

 

 سقرروصف ال .1
 الداعات السعتسدة اسم السقرر أو السداق رمز السقرر أو السداق الدشة / السدتهى 

/ الاول/  2223-2224
 الفرل الثاني

LMT105 1 نظري  قانهن الاحهال الذخرية 

 2 عسلي   
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 القيم  
 تًُُخ قذراد انطهجخ ػهً يشبركخ الأفكبر 1ج

 
 

  

زَبدح انثقبفخ انؼبيخ و يستىي ركبء طهجخ انًؼهذ ػُذ تؼهى يسبئم   -4ج 

 الاحىال انشخصُخ وانقىاٍَُ انًُظًخ نهب.
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 استراتيجيات التعليم والتعلم  .3
 .للطلاب بشكل ثفصيلي والعملية المادة العلميةشرح و اللاء المحاضرات  .1

 والعمليةلاكخساب المهارات العلمية  عن طريم النماذج العملية الحعليم  .2

 .المجاميع الطلابية .3

 .مناكشة  وخوار خول مفردات محعللة بالموضوع .4

 

 طرائق التقييم  .4
 الاختبارات الشظرية   -
 الاختبارات العسلية -
 التقارير  -
 واجبات يهمية -
 

  الهيئة التدريدية .5
 أعزاء هيئة التدريس

الستطلبات/السهارات الخاصة  التخرص  الرتبة العلسية 
 )ان وجدت ( 

 اعداد الهيئة التدريدية 

 محاضر  ملاك   خاص  عام 

قانهن  مدرس مداعد
 خاص

قانهن 
الاحهال 

 الذخرية

  ملاك  

 
 
 

 التطهير السهشي
 تهجيه أعزاء هيئة التدريس الجدد

 
 التطهير السهشي لأعزاء هيئة التدريس
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 معيار القبهل  .6
 
 

 لسقررأهم مرادر السعلهمات عن ا .7

   ،0891د. احمد ػلي الخطيب واخرون، شرح كانون الاحوال امشخصية، بغداد. 

  ،0891د.غبد املادر ابراهيم ػلي، شرح كانون الاحوال امشخصية امؼراقي وثؼدًلاثه. 

 .مصطفى ابراهيم امزلمي، شرح كانون الاحوال امشخصية،  د. احمد ػلي الخطيب، د

 .0891احكام الميراث واموصية، خامؼة الموصل، 

 

 
 

 

 خطة تطهير البرنامج  .8

 البرامج الحعليمية المسحخدمة بما يلائم الحطورات الحاصلة في البرامج الحلنية إصداراتثطوير المنهاج الدراس ي الى اخدث 

 .لوسوق العم
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َرخً وضغ اشبرح فٍ انًرثؼبد انًقبثهخ نًخرخبد انتؼهى انفردَخ يٍ انجرَبيح انخبضؼخ نهتقٍُ ●

 مخطط مهارات البرنامج
 يخرخبد انتؼهى انًطهىثخ يٍ انجرَبيح 

 القيم السهارات  السعرفة    اساسي أم اختياري  اسى انًقرر ريس انًقرر انًستىي/ انسُخ 

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

2023-2024 LMT116  قانون الاحوال
 الشخصية

  اسبسٍ

* 

 

 
* 

 
* * 

 

* 

 

 
* 

 
*  

 

* 

 

* 
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 ًَىرج وصف انًقرر

1.  
 ثفاصيل المفردات.

2.  
 امليم ونصب امليم مؼاهة او ش يخوخة،

3.  
 .امليم ػلى امغائب والمفلود دراسة نماذج امطلب حسب كل حال

4.  
 امتحليق والاػلان ونماذج من حجج امليم ػلى المفلود المدني وامؼسكري.احراءات 

 
5.  

 حجة امولادة واموفاة ودراسة امنصوص املانونية متسجيل امولادات واموفيات.

 .نموذج طلب اصدار حجة امولادة

6.  
 اصدار حجة اموفاة، احراءات المحكمة، نموذج حجة اموفاة.

7.  
 .ثنظيمها وثدوينهااملسامات امشرغية واحراءات 

8.  
 وامفرق بينها وبين املسامات امنظامية، نموذج طلب املسام والمس تمسكات المطلوبة لأصداره.

9.  
 الميراث واس بابه واموارثون من امرخال وامنساء.

12.  
 المس تحلون نلتركة من اصحاب امفروض وامؼصبات، ثطبيلات وتمارين.

11.  
 والجدة وامبنت وبنت الابن مع الامثلة امتطبيلية. ميراث امزوج وامزوخة والاب والجد والام

12.  
 الحجب وانواػه، امؼول وثؼرًفه ومسائل امرد، امثلة ثطبيلية.

13. 
 المناسخة وكيفية ثنظيم المسأألة الارثية بدرخة واحدة.
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01. 

فه واحكامه واحراءاثه   .امتخارج ثؼرً

01. 

 كيفية ثنظيم المسأألة الارثية بؼد امتخارج.

 


