
 

 

 نًىذج وصف انبرنايح الأكاديًي
 

 جايعت انتقنيت انشًانيت.اناسى انجايعت:    

 نينىي.   –يعهد الإدارة انتقني  انكهيت/ انًعهد:   

 .انًحاسبت ى انتقنياثانقسى انعهًي: قس   

 .تقنياث انًحاسبت–دبهىو فني اسى انبرنايح الأكاديًي او انًهني:     

 .انًحاسبت  دبهىو فني في انتقنياث اسى انشهادة اننهائيت:    

 .  يبادئ احصاء–انكىرس الاول  –انًستىي انثاني  –يقرراث اننظاو اندراسي:      

 7/4/0204تاريخ اعداد انىصف:      

 7/4/0204انًهف: تاريخ يمء       
    

 

 

 

 

 

 

                                            

                                

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 دقـق انًهف يٍ قجم 

 شعجخ ضًبٌ اندىدح والأداء اندبيعٍ    

 اسى يذَر شعجخ ضًبٌ اندىدح والأداء اندبيعٍ:    

 انتبرَخ                           

 انتىقُع    

                                                                                       

                                                                                              

 

 

 

 

 يصادقت انسيد انعًيد
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  -التوقيع:   

  -أسم رئيس القسم: 

  -التاريخ: 

 

  -التوقيع: 

  -أسم المعاون العلمي: 

  -التاريخ: 
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 رسبنخ انجرَبيح .2

مادة الاحصاء والتعرف على ادوات الاحصاء الوصفي نينوى إلى تعليم الطلاب أساسيات  -في معهد الإدارة التقني المحاسبة يهدف قسم التقنيات 
 والاسلوب الكمي لتحليل البيانات بما يدعم جانب المحاسبي 

 

 اهذاف انجرَبيح .3

 .الاحصبء نهجُبَبد انًجىثخ وغُر انًجىثخ  فهى وتطجُق يجبدا -1

 .انعًم عهً ادخبل اداواد انتحهُم الاحصبئٍ وانجرايح الاحصبئُخ  -2

 

 

 الاعتًبد انجرايدٍ  .4

 2112يجبدا الاحصبء , احًذ طُجخ ,

    2112. الاحصبء انىصفٍ ,طه حسٍُ َىسف ,2
  

 

 انًؤثراد انخبرخُخ الأخري  .5

  لا َىخذ 

 

 هُكهُخ انجرَبيح .6

 يلاحظبد * انُسجخ انًئىَخ وحذح دراسُخ  عذد انًقرراد  هُكم انجرَبيح 

 + اختُبرٌ  أسبسٍيقرر    َعى يتطهجبد انًؤسسخ

    َعى يتطهجبد انكهُخ

    َعى يتطهجبد انقسى 

    َىخذ انتذرَت انصُفٍ

     أخري 

  اختُبرٌ.كبٌ انًقرر أسبسٍ او  إرا* يًكٍ اٌ تتضًٍ انًلاحظبد فًُب 

 

 

 

 رؤَخ انجرَبيح   .1

نهعًم فٍ انذوائر انحكىيُخ انًحبسجخ   خرَدٍُ فٍ يدبل ثئعذادقسى انتقُُبد انًحبسجخ  –َُُىي -يعهذ الإدارح انتقٍُ  –اندبيعخ انتقُُخ انشًبنُخ تسعً   

 .والاستفبدح يٍ الاختصبص فٍ انًدبل انعًهٍ وانتطجُقٍوانًصبرف انحكىيُخ والأههُخ 
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 مخرجات التعلم الطتهقعة للبرنامج .2

 الطعرفة 
 

معرف الطرق الاخصائيت ووسائل  -1أ

 جدليل البياناث 

اهميت جرابط  الىالتىصل  -2أ

التخصص العلمي للقسم بعلم 

الاخصاء وكيفيت استخدام 

 ادواجه 

 

 

 الطهارات 
 

الاخصائيت استخدام الاساليب 1ب

 ووسائل التدليل الىصفي 

باهميت استخدام الىسائل  الالمام  2ب

الاخصائيت وعلاقتها بالتخصص العلمي 

 للقسم 

 

  

 القيم  
ويهبراد انطهجخ تًُُخ افكبر  1ج

ثتىسُع افق استخذاو انتطجُقبد فٍ 

  انجرايح الاحصبئُخ  انحذَثخ  يدبل

 

   

 وصف البرنامج  .1
 الداعات الطعتطدة اسم الطقرر أو الطداق رمز الطقرر أو الطداق الدظة / الطدتهى 

 1 نظري  مبادئ احصاء  TINI100 الثاني /  2223-2224
 2 عطلي   
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 استراتيجيات التعليم والتعلم  .3
 للطلاب بشكل جفصيلي والعمليت شرح المادة العلميتو القاء المحاضراث  .1

 والعمليتالمهاراث العلميت مشاركت الطلبت عبر مناقشت المىاضيع بما ينمي  .2

 المجاميع الطلابيت  .3

 مناقشت  وخىار خىل مفرداث متعلقت بالمىضىع .4

 

 طرائق التقييم  .4
 الاختبارات الظظرية   -
 الاختبارات العطلية -
 
 واجبات يهمية -
 

  الهيئة التدريدية .5
 : زهراء طه نقي أعضاء هيئة التدريس

الطتطلبات/الطهارات الخاصة  التخصص  الرتبة العلطية 
 )ان وجدت ( 

 اعداد الهيئة التدريدية 

 محاضر  ملاك   خاص  عام 

دراسات  اقتصاد  مدرس مداعد
الجدوى 

 الاقتصادية 

  ملاك  

 
 
 

 التطهير الطهظي
 تهجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد
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 التطهير الطهظي لأعضاء هيئة التدريس

 
 

 معيار القبهل  .6
 
 

 أهم مصادر الطعلهمات عن البرنامج  .7

 2112الاحصبء , احًذ طُجخ , يجبدا.1

    2112طه حسٍُ َىسف ,الاحصبء انىصفٍ ,. 2

 

 
 
 

 خطة تطهير البرنامج  .8

جطىير المنهاج الدراس ي الى اخدث اصدراراث البرامج التعليميت المستخدمت بما يلائم التطىراث الحاصلت في البرامج التقنيت  الخاصت في 

 وسىق العملالاخصاء الىصفي مجال 
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انًرثعبد انًقبثهخ نًخرخبد انتعهى انفردَخ يٍ انجرَبيح انخبضعخ نهتقُُىَرخً وضع اشبرح فٍ  ●

 مخطط مهارات البرنامج
 يخرخبد انتعهى انًطهىثخ يٍ انجرَبيح 

 القيم الطهارات  الطعرفة    اساسي أم اختياري  اسى انًقرر ريز انًقرر انًستىي/ انسُخ 

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

   مبادى احصاء   2023-2024

√ 

√ √ √ √ √ √   

√ 
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 ًَىرج وصف انًقرر

1.  

 تعريف الطريقة الاحرائية , مراجعة الطريقة الاحرائية . statisticsعلم الاحراء, تعريفه , اهسيته, علاقته بالعلهم الاخرى 

2.  

 البديطة والسزدوجةترشيف وتبهيب البيانات , تكهين الجداول التكرارية 

3.  

 العرض البياني للبيانات السبهبة
 السشحشي التكراري للتجسع الراعد والشازل . –السشحشي التكراري د  –ج    السزلع التكراري . –ب    السدرج التكراري . –أ 

4.  

 ( طريقة مختررة طهلةوالبيانات السبهبة )طريقة ماس الشزعة السركزية , مفههمها واستخداماتها , الهسط الحدابي في البيانات غير السبهبة يق

5.  

 الهسيط , تعريفه , طرق حدابه للبيانات غير السبهبة والسبهبة حدابيا وبيانيا . 

6.  

  The Mediau. السشهال , مفههمه ,حدابه للبيانات غير السبهبة والسبهبة)طريقة بيرسهن حدابيا وبيانيا ( .

2.  

 السدى للبيانات غير السبهبة والسبهبة , الانحراف الربيعي للبيانات غير السبهبة  Disperison, مفههمها واستخداماتها , تذتتمقاييس ال

8.  

 غير السبهبة السبهبة والانحراف الربيعي للبيانات

2.  

 الاَحراف انًعُبرٌ نهجُبَبد انًجىثخ وغُر انًجىثخ 

11. 

 طريقة مطهلة وطريقة مختررة)الارتباط البديط ,مفههمه , طرق حدابه للبيانات غير السبهبة 

12. 

 للبيانات السبهبة  personمعامل ارتباط 

13. 

 . ارتباط سبيرمان السعدلالرتب  ارتباط سبيرمان,     Rank -  Correlationارتباط الرتب 

14. 

 الرفات ارتباط البيانات
 معامل التهافق 
 معامل الاقتران 

15. 

 انسلاسم انزيُُخ 

 الارقبو انقُبسُخ 
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