
 

 

 الأكادٌمً البرنامج وصف نموذج

 

 .الشمالٌة التقنٌة جامعة: الجامعة اسم   

 .  نٌنوى – التقنً الإدارة معهد: المعهد/ الكلٌة   

 المواد ادارة تقنٌات قسم: العلمً القسم   

 . المواد ادارة تقنٌات – فنً دبلوم: المهنً او الأكادٌمً البرنامج اسم    

 . المواد ادارة تقنٌات فً فنً دبلوم: النهائٌة الشهادة اسم    

 .ادارة الامدادات  – الأول الفصل- الأول المستوى – مقررات: الدراسً النظام     

 8/4/0204: الوصف اعداد تارٌخ     

 8/4/0204: الملف ملء تارٌخ      

                                                                   

  قبل من الملف دقـق    

 الجامعً والأداء الجودة ضمان شعبة    

 :الجامعً والأداء الجودة ضمان شعبة مدٌر اسم    

                        التارٌخ    

 التوقٌع    

                                                                                       

    العمٌد السٌد مصادقة                                                                                    
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 رؤٌة البرنامج   .1

ادارة المواد والعمل   خرٌجٌن فً مجال بإعدادقسم تقنٌات ادارة المواد  –نٌنوى -معهد الإدارة التقنً  –الجامعة التقنٌة الشمالٌة تسعى  

 .والاستفادة من الاختصاص فً المجال العملً والتطبٌقًوالقطاع  الخاص  فً الدوائر الحكومٌة المخزنً للعمل  

 

 
 رسالة البرنامج .0

الخبرة فً . واكسابه العمل على اعداد وتخرٌج كفاءات علمٌة وقٌادٌة رائدة فً مجال ادارة المواد والعمل المخزنً بالشكل الصحٌح

 ممارسة الانشطة  المتعلقة بتوفٌر المواد وادارتها واٌصالها الى المنظمة فً الوقت والمكان المناسبٌن

 

 اهداف البرنامج .3

تمكٌن الطالب من التعرف على الانشطة  الخاصة نقل وتخزٌن البضائع من بداٌة سلسلة التورٌد مع السلع الخام والتصنٌع، الى تسلٌم 

 النهائٌة الى المتاجر والعملاء.المنتجات 

 

 الاعتماد البرامجً  .4

 لا ٌوجد

 

 المؤثرات الخارجٌة الأخرى  .5

 لا ٌوجد.

 

 هٌكلٌة البرنامج 2 6

 ملاحظات * النسبة المئوٌة وحدة دراسٌة  عدد المقررات  هٌكل البرنامج 

 اختٌاري مقرر     متطلبات المؤسسة

     متطلبات الكلٌة

    نعم متطلبات القسم 

    ٌوجد التدرٌب الصٌفً

     أخرى 

 

 
 

 



 

 

  
2 

 

  

 

 مخرجات التعلم الطتهقعة للبرنامج 0 8

 الطعرفة 
 

جسويد الطالب بالمعرفت الىظريت  -1أ

والعمليت اللازمت لمواجهت متطلباث 

 سوق العمل

 كل ماهو مفيد الىالتوصل  -2أ

بما يخص مجال الامداداث 

والتخسين واكتساب المعرفت 

والمهاراث ومواكبت التطور 

الحاصل واكتساب المفاهيم 

الاساسيت المتعلقت بالامداداث 

 المخسهيت ومجالاتها المختلفت

 

 

 الطهارات 
 

اكتساب الطالب للمهاراث في كيفيت 1ب

التعامل مع المخسون والاستراجيجياث 

وادارة الامداداث المستخدمت 

 اللوجستيت

طالب لاكتساب المهاراث جمكين ال 2ب

 

 وصف البرنامج  - 0 7
 الداعات الطعتطدة اسم الطقرر أو الطداق رمز الطقرر أو الطداق الدظة / الطدتهى 

 1 نظري  ادرة الامدادات MMT110 الاول/  2023-2024
 3 عطلي   
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ومواكبت التطوراث الحاصلت للمفاهيم 

وكل مايتعلق  للإمداداثالاساسيت 

 ادارة الامداداث بأوشطت

  

 القيم  
تًُُت قذراث انطهبت ػهً يشاركت  1ج

 الأفكار
 

  

 

 

 

 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  9
 للطلاب بشكل جفصيلي والعمليت شرح المادة العلميتو القاء المحاضراث  .1

 والعمليتالتعليم في المختبراث لاكتساب المهاراث العلميت  .2

 المجاميع الطلابيت  .3

 بالموضوعمىاقشت  وخوار خول مفرداث متعلقت  .4

 

 طرائق التقييم  10
 الاختبارات الظظرية   -
 الاختبارات العطلية -
 التقارير  -
 واجبات يهمية -
 

  الهيئة التدريدية 11
 أعضاء هيئة التدريس

الطتطلبات/الطهارات الخاصة  التخصص  الرتبة العلطية 
 )ان وجدت ( 

 اعداد الهيئة التدريدية 

 محاضر  ملاك   خاص  عام 

  ملاك    تجارة خارجية اقتصاد مدرس مداعد
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 التطهير الطهظي
 تهجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد

 
 التطهير الطهظي لأعضاء هيئة التدريس

 
 

 معيار القبهل  12
 
 

 أهم مصادر الطعلهمات عن البرنامج  13

 hameed salim   alkabi 2012ادارة الايذاداث فٍ يُظًاث الاػًال  

 انلايٍ غساٌ قاسى داود 

 ايُرة شكر ونً انبُاتٍ

 5112ادارة الايذاداث اسس ويذاخم وتطبُقاث 

    

 

 
 
 

 خطة تطهير البرنامج  14

طوراث الحاصلت في ادارة الامداداث ومواكبت جطوير المنهاج الدراس ي الى اخدث اصدراراث البرامج التعليميت المستخدمت بما يلائم الت

 لالعم اختياجاث سوق 
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اشارة فٍ انًربؼاث انًقابهت نًخرخاث انتؼهى انفردَت يٍ انبرَايح انخاضؼت نهتقُُىَرخً وضغ  ●

 مخطط مهارات البرنامج
 يخرخاث انتؼهى انًطهىبت يٍ انبرَايح 

 القيم الطهارات  الطعرفة    اساسي أم اختياري  اسى انًقرر ريس انًقرر انًستىي/ انسُت 

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ

2023-2024 MMT110 ختُارٌا ادارة الامدادات  

* 

 

 
* 

   

* 

 

 
* 

   

* 
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 ًَىرج وصف انًقرر

1.  
 انًفهىو وانتطىر انتارَخٍ لادارة الايذاداث

2.  
 الادارة الامداداتالداخلى التظظيم 

3.  
 يتطهباث َداذ سهسهت انتدهُس–اَشطت ادارة الايذاداث 

4.  
 الاول ايتحاٌ انشهر

2.  

 انًقرر انؼًهٍ
6.  

 ادارة الايذاداث انهىخستُت -استراتُدُاث سهسهت انتدهُس
7.  

 اَىاع الاَشطت انهىخستُت

8.  
 ايتحاٌ انشهر انثاٍَ

9. 
 يفهىو انخذيت انهىخستُت نهسبىٌ

11.10 

كُف تؤثر انخذيت ػهً انًبُؼاث وػهً -اهى انًؼاَر انًستخذيت نخذيت انسبىٌ -ادرة انؼلاقت يغ انسبىٌ

 ولاء انسبىٌ؟

12 
 انًفهىو واهى انؼىايم انًؤثرة ػهً تكهفت انُقم –تكهفت انُقم 

13-14-15 
 انؼىايم انًحذدة لاختُار يىقغ انًخازٌ-انًفهىو والاهًُت والاهذاف–َشاط انتخسٍَ 

 الايتحاٌ انُهائٍ

 


