
 جدول بحوث تخرج الطلبة لقسم تقنيات إدارة المكتب

ف اسم المش   اسم البحث  الطلبة أسماء   ت 
لیعبد السلام طه اسماع  

ن محمود  محمد  ياسي   
ي المنظمات ا

ونية وأثرها فن   لإدارة الالكتر
 انوار هادي طه 

 

1 

 
 محمد محمود سليمان 

ي 
ونن  التعليم الالكتر

 
2 

وئام صالح جرجيس، اسراء  
 محمد حمدي 

ي قانون الخدمة المدنية 
 واجبات الموظف العام فن
 

 
 

حمد مضن م  

3 

سكينة خليل ميكائيل، 
 جيهان صالح مهدي 

 

ي مكافحة الفساد الاداري 
يبية فن دور الشفافية الضن

 والمالي 
 

4 

فاطمة لطيف يونس،  
 علي عبدالجبار

 مصطفن
ن مع الزبائن ع لاقة الموظفي   5 

 
 سعد خالد سعد الل 
 خطاب عمر كمال 

 
ي اتخاذ القرارات الادارية 

 دور المعلومات المحاسبية فن
 

 
 

 لمياء محمد 
 
 

6 

ن امحمد احمد محمد سرح  
مصطفن محمود خضن  

 خلف

ي  
ية ودورهما فن ونية وتنمية الموارد البش  الادارة الالكتر

ن اداء المنظمة  تحسي 
 

7 

 زينب عرفات عبد القادر 
 زينة علي حامد محمد 

 ادارة وقت ) دراسة نظرية ( 
 

 
 

 ايمان احمد صالح 

8 

 احمد سليمان حمود 
، عبدالل محمد شناوي  
 بسام فيصل فنش

 
ات الاداء   ي تحقيق مؤسر 

ي فن اتيج  دور التفكت  الاستر
 المالي 

 

9 

               ،منار سلو درويش
 هديل خالد داود

 

ي التعلم المنظمي 
 بطاقة الأداء المتوازن واسهامها فن

 
 
 
 

 نشين محمد فتجي 
 

10 

  رؤى ،احمد محمد  صالح
طه إبراهيم  

اتيجية اليقظة دور  ي  الاستر
المزايا  تحقيق فن  
 التنافسية 

11 

هالة محمود احمد ، مريم  
 جميل اديب 

 الأنماط
ي 
ن  أداء القيادية واثرها فن العاملي   

12 

،عمران خالد حسن  
، عمر عادل احمد   
 محمد بشار مجيد 

ن الأداء الموسسي  ي تحسي 
 دور رأس المال الفكري فن

 
 
 
 
 
 

ن طه عبد الرزاق  ياسمي 
 
 

 
 

13 

، زيد ياسر جبار   
 أحمد خضت  حامد 

ي تحقيق 
اتيجية فن ن أثر القيادة الاستر الأداء المتمت   
 

14 

، محمد محمود شيت  
ن عامر ثائر سلطا  

ي تحقيق التنمية  
دور المسؤولية الاجتماعية فن
 المستدامة

 

15 

مصطفن عبد القادر  
،إسماعيل  

ي تحقيق إدارة الجودة الشاملة
ن الاداري فن  دور التمكي 

 
16 



، كرار رعد محمد سالم  
 عثمان عباس ناص 
، احمد محمداحمد   
 احمد عماش حميد 

ي أداء  
استخدام تكنولوجيا المكاتب الحديثة وأثرها فن

التنفيذية  السكرتارية  
17 

، جيلان بدر سويد   
 عبدالل فوزي محمد 

ن  ي تحقيق الأداء المتمت 
  اثر القيادة التحويلية فن

 
 

 حنان احمد شيخو

18 

، محمد محمود سلطان  
 نايف عبد العزيز

اتيجية التدريب وانعكاسها عل اداء  ن دور استر العاملي   19 

،محمود يوسف داؤد   
عبدالجبار فارس عبد  

 الجبار 

ن أداء   ي تحسي 
تطبيقات الإدارة بالأهداف ودورها فن

ية   الموارد البش 
20 

ن         ،ساره سعد زكر حسي 
غفران جمال عبدالرزاق  

 محمد

  الدبلوماسية والحياد 
 
 
 
 

 دعاء عبد الواحد حميد 
 

 
 

21 

، عبد المؤمن حميد جاسم  
 صدام خليل عناد 

خلاقيات التسويقا  22 

ن  ،مريم فاضل امي   
 مريم سلطان علي حسن

 

 
 إدارة المستشفيات 

 

23 

 
،عبدالحميد كركز عطية   
 هالة سعد محمد 

 
 المنظمات الأخلاقية واخلاقيات القيادة

24 

     ،عويد سميط احمد ناص 
يف   نبأ محمد يحي  سر 

 

ي النجاح التنظيمي 
 دور القدرات التكنولوجية فن

 
 
 
 
 
 
الواحد حميد رحمة عبد   

25 

 
    ،صفاء دريد محمد علي 

عذراء شيخ الياس شمس  
 الدين

 

 
 تأثت  بيئة العمل عل تحقيق الابداع الاداري

 

26 

 
ن     مريم فراس أحمد حسي 
ن   وفاء خضت  فتجي حسي 

 
ي تحقيق التنمية المستدامة

ي فن
 دور التخطيط البيي 

 
 
 
 

27 

هند    ، مكارم محمد يونس
 عبدالل خلف 

 
ي عل مؤسسات التعليم العالي  اثر  اتيج  التخطيط الاستر  

 

28 

    

    

 


